ORGAO ESPECIAL
Resultado da Pauta de Julgamento
Sessao Administrativa realizada em 21 de setembro de 2017
A integra das decisOes sera langada nas respectivas Certidoes de Julgamento

Edital n® 07/2017

01 — Aprovacgao da Ata anterior.
DECIsAO:
Aprovar a ATA OE n° 06/2017 — Sessdao Administrativa realizada em 14/08/2017.

RELATORA: HELENA ROSA MONACO S. L. COELHO

2 - 0000201-88.2017.5.15.0895 PA — em prosseguimento

Interessado: Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao

Assunto: Proposta de Resolucao Administrativa que transforma fungoes comissionadas em FC5
— Assistente de Juiz

DEec1sAo:

Pela APROVACAO da proposta de Resolucdo Administrativa n® 20/2017, que transforma funcdes
comissionadas e altera o quantitativo total de cargos em comissdo e funcdes comissionadas do Tribunal
Regional do Trabalho da 152 Regido, nos termos e consoante fundamentacdo, parte integrante deste

dispositivo.

"RESOL UC/'I' O ADMINISTRATIVA N° 20/2017
de de de 2017

Transforma fungbes comissionadas e altera o quantitativo total de
cargos em comissao e fungoes comissionadas do Tribunal Regional
do Trabalho da 15@ Regido.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 153 REGIAO, no

uso de suas atribuicoes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o decidido pelo Egrégio Orgéo Especial desta Corte, nos autos do Processo
Administrativo n® 0000201-88.2017.5.15.0895, em Sessdo Administrativa realizada em ;

CONSIDERANDO o disposto no plano de agdo formulado por este Tribunal Regional do Trabalho da 152

Regido para implantacdo das disposicoes da Resolugdo n° 219/2016 do Conselho Nacional de Justica, que
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dispbe sobre a distribuicdo de servidores, de cargos em comissdo e de funcoes de confianca nos orgdos do

Poder Judicidrio de primeiro e segundo graus e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a possibilidade legal de transformacdo de fungbes comissionadas pelos drgdos do Poder
Judicidrio da Unido, no dmbito de suas competéncias, desde que sem aumento de despesa, nos termos o
paragrafo unico do art. 24 da Lei n® 11.416/2006;

RESOLVE:

Art. 1° Transformar 76 (setenta e seis) fungbes comissionadas de Assistente Técnico de Vara do Trabalho
FC-4 em 66 (sessenta e sels) fungdes comissionadas de Assistente de Juiz FC-5, sem aumento de despesa,
conforme especificado nos termos do Anexo 1 desta Resolucdo, em consondncia com o disposto no
paragrafo Unico do artigo 24 da Lei n° 11.416/2006.

Art. 2° Transformar 14 (quatorze) fungbes comissfonadas de Executante FC-1 em 6 (seis) fungbes
comissionadas de Assistente de Juiz FC-5, sem aumento de despesa, conforme especificado nos termos do
Anexo II desta Resolucdo, em consondncia com o disposto no paragrafo unico do art. 24 da Lei n°
11.416/2006.

Art. 3° O quantitativo total de cargos em comissdo e fungdes comissionadas do Tribunal Regional do

Trabalho da 152 Regido passa a vigorar na forma do Anexo III desta Resolugdo Administrativa.

Art. 49 FEsta Resolucdo Administrativa entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as

disposigbes em contrario.

§ 19 Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias, contados de sua publicacdo, para o inicio dos efeitos
financeiros decorrentes das transformagoes estabelecidas no artigo 1°,

& 29 Os servidores ocupantes das fungdes comissionadas Assistente Técnico de Vara do Trabalho — FC-4,
néo atuantes na finalidade estabelecida no Ato Regulamentar GP n° 13/2013, poderdo manifestar interesse
no exercicio do encargo de Assistente de Juiz — FC-5, no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacéo,

desde que preencham os requisitos necessarios para o exercicio do cargo.

FERNANDO DA SILVA BORGES
Desembargador Presidente do Tribunal”
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Anexo IT
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Anexo IIT
Quantitativo Total de Funcées Comissionadas e Cargos em Comissao
NIVEL DENOMINACAO WL Z.'I R
-2 Assessor 9
-2 Assessor da Vice-Presidéncia Administrativa 1
-2 Assessor da Vice-Presidéncia Judicial 1
a-2 Diretor de Servico 23
aj-2 Diretor de Servico de Distribuicdo de Feitos 25
-3 Assessor da Presidéncia 2
a-3 Assessor de Apoio aos Magistrados 1
d-3 Assessor de Desembargador 110
-3 Assessor de Precatorios 1
cJ-3 Assessor de Recurso de Revista 1
cJ-3 Diretor de Secretaria 6
cJ-3 Diretor de Secretaria de VT 153
-3 Secretadrio da Corregedoria 1
-3 Secretario de Turma 6
cJ-3 Subsecretario do Tribunal 2
CJ-4 Diretor-Geral de Coordenacdo Administrativa 1
CJ-4 Diretor-Geral de Coordenacdo Judicidria 1
cJ-4 Secretadrio-Geral da Presidéncia 1
FC-1 Executante 248
FC-2 Assistente 732
FC-2 Assistente de Turma 21
FC-3 Artifice Especializado 10
FC-3 Assistente Administrativo 110
FC-3 Coordenador de Central de Mandados 17
FC-3 Secretario de Audiéncia do Tribunal 1
FC-3 Secretadrio de Gabinete de Turma 12
FC-3 Secretadrio de Gabinete da Vice-Presidéncia Administrativa 1
FC-3 Secretdrio de Gabinete da Vice-Presidéncia Judicial 1
FC-3 Assistente de Apoio Administrativo 29
FC-4 Secretdrio de Audiéncia 153
FC-4 Assistente Técnico de Apoio Administrativo 74
FC-4 Calculista 153
FC-4 Assistente de Setor 83
FC-4 Assistente Técnico de Turma 6
FC-4 Assistente Técnico da Escola Judicial 2
FC-4 Assistente Técnico de Gabinete de Desembargador 110
FC-4 Assistente Técnico de Vara do Trabalho 3
FC-5 Assistente de Diretor de Distribuicdo 25




FC-5 Assistente de Diretor de Secretaria 153
FC-5 Assistente de Juiz 290
FC-5 Assistente-Chefe de Posto Avangado 9
FC-5 Assistente Especializado da Diretoria-Geral 3
FC-5 Assistente de Gabinete 55
FC-5 Assistente Especializado da Presidéncia 22
FC-5 Assistente Especializado 23
FC-5 Assistente-Chefe de Gabinete 2
FC-5 Assistente-Chefe de Setor 83
FC-5 Coordenador de Manutencdo 1
FC-5 Chefe de Gabinete 55
FC-5 Chefe de Gabinete da Vice-Presidéncia Administrativa 1
FC-5 Chefe de Gabinete da Vice-Presidéncia Judicial 1
FC-5 Chefe de Gabinete de Turma 6

3 -5243/2017 PROAD — ad referendum

Interessado: Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao

Assunto: Portaria GP n°® 47/2017 — Indica os membros integrantes da Comissao Executiva local
do I Concurso Publico Nacional Unificado da Magistratura, no ambito do nosso TRT15

DEecisAo:

Referendar a decisao do Exmo. Presidente do Tribunal que indicou a composicdo da Comissao Executiva
Local do I Concurso Publico Nacional Unificado para ingresso na carreira da Magistratura do Trabalho, sendo
TITULARES o Exmo. Desembargador Jodao Batista Martins César, o Exmo. Desembargador Edison dos Santos
Pelegrini e a advogada Lucia Helena Sampataro H. Cirilo (Representante da Ordem dos Advogados do Brasil)
e, como SUPLENTES, o Exmo. Juiz do Trabalho Marcos da Silva Porto, a Exma. Juiza do Trabalho Ana
Claudia Torres Vianna e a advogada Eliani Cristina Cristal Nimer Cirilo (Representante da Ordem dos

Advogados do Brasil), nos termos da fundamentacdo.

4 - 0000238-12.2017.5.15.0897 PA — ad referendum

Interessado: Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao

Assunto: Concurso de remocao automatizado de Juizes Titulares de Vara do Trabalho

DEecisAo:

Referendar a decisao do Exmo. Presidente do Tribunal que deferiu, a partir de 7/8/2017, as remocgdes dos
magistrados Luis Rodrigo Fernandes Braga, para a Vara do Trabalho de Araras, Pedro Edmilson Pilon, para a
22 Vara do Trabalho de Limeira, Renato da Fonseca Janon, para a 12 Vara do Trabalho de Lencois Paulista,
Alexandre Alliprandino Medeiros, para a Vara do Trabalho de S3ao Joaquim da Barra, Rodrigo Penha Machado,
para a Vara do Trabalho de Orlandia e Manoel Luiz Costa Penido, para a 12 Vara do Trabalho de Jaboticabal,
tudo conforme Ato n° 0012/2017-GP/AAM, disponibilizado no Diario Eletronico da Justica do Trabalho em
4/8/2017, nos moldes da fundamentagao.

5-4076/2017 PROAD - ad referendum
Interessado: Helcio Dantas Lobo Junior



Assunto: Remocao de Desembargador da SDC para a 32 SDI

DEecisAo:

Referendar a decisao do Exmo. Sr. Desembargador Presidente que deferiu a remogao do Exmo.
Desembargador Helcio Dantas Lobo Junior para a 32 Segao de Dissidios Individuais deste E. Regional, nos

termos da fundamentacao.

6 — 3851/2017 PROAD - ad referendum

Interessado: Jorge Luiz Costa

Assunto: Remocao de Desembargador da SDC para a 32 SDI

DEecisAo:

Referendar a decisao do Exmo. Sr. Desembargador Presidente que deferiu a remogao do Exmo.
Desembargador Jorge Luiz Costa para a 32 Secao de Dissidios Individuais deste E. Regional, nos termos da

fundamentagao.

7 - 4286/2017 PROAD
Interessada: Adriene Sidnei de Moura David Diamantino
Assunto: Afastamento para fins de aperfeicoamento profissional de Magistrado

DECISAO:

Conceder a Exma. Juiza Adriene Sidnei de Moura David Diamantino afastamento para fins de
aperfeicoamento profissional, pelo periodo de 1 (um) més a contar de 25/9/2017, com o intuito de finalizar
sua dissertacdao do curso de Mestrado na Faculdade de Direito da Universidade Metodista de Piracicaba -
UNIMEP, na area de concentracdo de estudo de Direitos e Relacdes Internacionais, cujo projeto de pesquisa
tem como tema “O direito coletivo e difuso ao equilibrio ecoldgico e a sadia qualidade de vida no meio

ambiente do trabalho” e encaminha-la a banca de qualificacao, nos moldes da fundamentacao.

8 —4740/2017 PROAD
Interessado: Alexandre Alliprandino Medeiros
Assunto: Autorizacao para Juiz Titular de Vara residir fora da area de sua jurisdigao

DEcIsAo:

Autorizar o Exmo. Juiz do Trabalho Alexandre Alliprandino Medeiros a residir na cidade de Franca, fora da
area de jurisdicdo, cabendo a Corregedoria, a qualquer momento ou por ocasido da correicdo anual
ordinaria, verificar se o magistrado continua atendendo aos requisitos normativos e nao possui julgamentos
em atraso, de forma injustificada, sob pena de revogacdo da autorizacdo pelo Orgdo Especial, além das
demais consequéncias legais, nos termos dos artigos 2°, § 19, 40 e 8° da Resolucdo Administrativa n®
4/2011 deste E. Tribunal.

9 — 0000505-24.2016.5.15.0895 Sind



Interessado: Edmilson Mercham dos Santos

Advogado: Rudi Meira Cassel (OAB/DF 22.256 e OAB/RJ] 170.271)

Assunto: Recurso Administrativo — aplicacao de penalidade

DEecisAo:

Conhecer do recurso administrativo interposto por Edmilson Mercham dos Santos e o desprover, consoante

fundamentacdo.

10 - 0000430-19.2015.5.15.0895 PadServ

Interessado: Pedro Paulo Rossi

Advogado: Rudi Meira Cassel (OAB/DF 22.256 e OAB/RJ] 170.271)

Assunto: Embargos de declaracdao em Recurso Administrativo

DEecisAo:

Conhecer e rejeitar os embargos de declaracdo interpostos por Pedro Paulo Rossi, nos termos da

fundamentacdo.

Extrapauta de Julgamento

RELATORA: HELENA ROSA MONACO S. L. COELHO

11 - 0000196-03.2016.5.15.0895 PA — em prosseguimento

Interessado: Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao

Assunto: Proposta de Resolucdo Administrativa que regulamenta a Lei n°® 12.527/2011 (Lei de
Acesso a Informacao — LAI) no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao

DEecisAo:

Aprovar a proposta de Resolucdo Administrativa, que regulamenta, no ambito deste Tribunal, a Lei de Acesso
a Informacdo — LAI (Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011), consoante fundamentagdo, parte

integrante deste dispositivo.

"Resolucao Administrativa n° /2017
de ... de 2017.

Regulamenta a Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGI/TO, no uso de suas
atribuicoes regimentars,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n® 8.159, de 8 de janeiro de 1991, que dispbe sobre a politica nacional
de arquivos publicos e privados, € na Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011, que regula o acesso a



7
informacdes previsto no inciso XXXIII do art. 56, no inciso II do § 3° do art, 37 e no § 2° do art, 216 da
Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO as determinacles constantes da Resolucdo n° 107, de 29 de junho de 2012, do
Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT), que dispde sobre o Servico de Informacdes ao Cidadéo
(SIC) no dmbito da Justica do Trabalho de 1° e 29 graus;

CONSIDERANDO a Resolucdo n° 215, de 16 de dezembro de 2015, do Conselho Nacional de Justica
(CNJ), que dispbe, no dmbito do Poder Judicidrio, sobre o acesso a informacdo e a aplicagdo da Lei n°
12.527, de 18 de novembro de 2011;

CONSIDERANDO a Resolucdo n° 163, de 19 de fevereiro de 2016, do Conselho Superior da Justica do
Trabalho (CSJT), que dispde sobre as competéncias e as estruturas das Ouvidorias dos Tribunais Regionais
do Trabalho,

CONSIDERANDO & necessidade de disciplinar o acesso da sociedade a documentos e informagoes
produzidas ou custodiadas pelo Tribunal Regional do Trabalho da 15¢ Regido, promover a transparéncia das
atividades e aprimorar o atendimento oferecido aos cidadéos;

RESOLVE:

Art. 19 O acesso a informagdo no Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido sera regido pelas disposicoes
contidas nesta Resolucdo, visando assegurar o cumprimento da Lei n® 12.527/2011.

& 1° 0 acesso a informagdo de que trata esta Resolucdo Administrativa aplica-se a documentos e
informagoes, inclusive a processos judiciais que sdo publicos, respeitadas as previsdes proprias contidas,
entre outros, no Codigo de Processo Civil e na Consolidacdo das Leis do Trabalho.

& 20 O acesso aos processos judiciais em segredo de justica se dard consoante legislacdo processual
vigente.

§ 39 Considera-se processo judicial em segredo de justica aquele assim declarado ou decretado pela
autoridade judicial competente encarregada do feito por distribuicdo, a qual deverd, a todo tempo, afirma-
lo, manté-lo ou revoga-lo, conforme o caso, mediante justificativa escrita e fundamentada nos autos.

Art, 29 Para os efeitos desta Resolucdo Administrativa, considera-se:

I — informacéo. dados, processados ou ndo, que podem ser utilizados para a producdo e transmissdo de
conhecimento, contidos em qualquer meio, suporte ou formato;

II - dado processado.: dado submetido a qualquer operacdo ou tratamento por meio de processamento
eletrénico ou por meio automatizado com o emprego de tecnologia da informagio,

IIT — documento. unidade de registro de informagoes, qualquer que seja o suporte ou formato;

1V — informagéo sigilosa.: aquela submetida temporariamente a restricdo de acesso publico em razdo de sua
imprescindibilidade para a seguranca da sociedade e do Estado,

V — informagdo pessoal: aquela que diz respeito a intimidade, @ vida privada, a honra e a imagem das
pessoas, bem como as liberdades e garantias individuais, tais como enderego, inclusive o relativo a correio
eletrénico, telefones residencial e celular, numero de inscricdo no cadastro de pessoas fisicas (CPF), numero
da carteira de identidade (RG), carteira funcional e passaporte de magistrados e servidores, dentre outras
relacionadas a@ pessoa natural identificada ou identificavel.

VI — tratamento da informacdo: conjunto de acoes referentes a producdo, recepgdo, classificacdo, utilizacdo,
acesso, reproducgdo, transporte, transmissdo, distribuicdo, arquivamento, armazenamento, eliminacao,
avaliacdo, destinacdo e controle da informacdo,;

VII — disponibilidade.: qualidade da informacdo que pode ser conhecida e utilizada por individuos,
equipamentos e sistemas autorizados;



8

VIIT — autenticidade: qualidade da informacdo que tenha sido produzida, expedida, recebida ou modificada
por determinado individuo, equijpamento ou sistema,

IX — integridade.: qualidade da informacdo ndo modificada, inclusive quanto a origem, ao trénsito e ao
destino,

X — primariedade: gqualidade da informagdo coletada na fonte, com o maximo de detalhamento possivel,
sem modificagoes.

XI - solicitante: pessoa que encaminhou a este Tribunal pedido de acesso a informacdo;

XII - interessado. pessoa que figure no polo ativo ou passivo em processo administrativo em curso no
ambito da Administracéo;

XIII - gestor da informagdo: unidade do Tribunal que, no exercicio de suas competéncias, produz
informagoes ou obtém, de fonte externa, dados de propriedade de pessoa fisica ou juridica; e

XIV — SIC: Servico de Informacdo ao Cidaddo responsavel por coordenar € promover O acesso a
informagdes ou documentos produzidos ou recebidos pelo Tribunal.

Art. 39 Os procedimentos previstos nesta Resolugdo Administrativa destinam-se a assegurar o direito
fundamental de acesso a informagbes e documentos e devem ser executados em conformidade com os
principios basicos da administracdo publica e com as seguintes diretrizes:

I — observéncia da publicidade como preceito geral e do sigilo como exce¢ido;

IT — divulgagdo de informagdes de interesse publico, independentemente de solicitagbes;

IIT — rigorosa observéncia da politica de gestdo documental do Tribunal;

1V — utilizacdo de meios de comunicacdo viabilizados pela tecnologia da informagado;

V — fomento ao desenvolvimento da cultura de transparéncia no Tribunal;

VI — desenvolvimento da cultura do controle social da administracdo publica.

Paragrafo unico. O direito de acesso a informacdo serd franqueado mediante procedimentos objetivos e
ageis, de forma transparente e clara e em linguagem de facil compreenséo.

Art. 49 F dever do Tribunal promover, independentemente de requerimento, a divulgacéo em seu sitio
eletrénico de informacdes de interesse coletivo ou geral por ele produzidas ou custodiadas, em secdo
especifica.

§ 19 Serd publicado em destaque, no sitio eletrénico do Tribunal, segdo especifica de que trata o caput e
disponibilizara as seguintes informacoes:

I - finalidades e objetivos institucionais e estratégicos, metas, indicadores e resultados alcancados pelo
orgéo,

IT - registro das competéncias e da estrutura organizacional, enderegos, inclusive eletronicos, e telefones
das respectivas unidades com lista dos ramais de cada setor e horarios de atendimento ao publico;

IIT - dados gerais para o acompanhamento de programas, acoes, projetos e obras desenvolvidos;

1V - levantamentos estatisticos sobre a sua atuacdo,;



V - atos normativos expedidos;
VI - audiéncias publicas realizadas e calendario das sessoes colegiadas;
VIT - campo denominado ' Transparéncia’, em que se alojem os dados concernentes a:

a) programagao e execucao or¢camentaria, inclusive informagoes referentes a procedimentos licitatorios, com
0s respectivos editais e resultados, e a todos os contratos celebrados;

b) Tabela de Lotagcdo de Pessoal (TLP) de todas as unidades administrativas e judicidrias, com identificacdo
nominal dos servidores, cargos efetivos, cargos em comissdo e fungoes de confianca ocupadas, atualizada
semestralmente;

¢) estruturas remuneratorias;

d) remuneragao e proventos percebidos por todos os magistrados e servidores ativos, inativos, pensionistas
e colaboradores do orgéo, incluindo-se as indenizagoes e outros valores pagos a qualquer titulo, bem como
0s descontos legals, com identificacdo individualizada e nominal do beneficidrio e da unidade na qual
efetivamente presta ou prestou servigos, com detalhamento individual de cada uma das verbas pagas sob
as rubricas "Remuneracdo Paradigma”, "Vantagens Pessoais”, "Indenizacdes”, "Vantagens Eventuais” e
"Gratificagoes";

e) relacdo nominal de magistrados e servidores que se encontrem afastados para exercicio de fungdes em
outros orgdos da Administracdo Publica ou para capacitacédo profissional;

f) relacdo de magistrados e servidores que participam de Conselhos e assemelhados, externamente a
instituicdo;,

VIIT - respostas a perguntas mais frequentes da sociedade (FAQ),

IX - mecanismo que possibilite o acompanhamento dos respectivos procedimentos € processos
administrativos instaurados e gque ndo se enquadrem nas hipoteses de sigilo.

& 2° Os dados constantes do campo "Transparéncia” deverdo estar integrados a sistema informatizado de
administragdo financeira e controle, nos termos de Resolugdo do CNJ.

& 3° As informacoes individuais e nominais da remuneracdo de magistrados ou servidores mencionadas na
alinea '"d" do inciso VII serdo automaticamente disponibilizadas mediante prévia identificacdo do
interessado, a fim de serem garantidas a seguranca e a vedacdo ao anonimato, nos termos do art. 5°, caput
e inciso 1V, da Constituicdo Federal, salvaguardado o sigilo dos dados pessoais do solicitante, que ficardo
sob a custodia e responsabilidade da unidade competente, vedado seu compartilhamento ou sua divulgacao,
sob as penas da lej, salvo, exclusivamente, para a devida apuracdo em processo administrativo, se
constatado, em decisdo fundamentada do gestor da informacdo, dolo por parte do solicitante na utilizacgo
Impropria dessas informacoes.

Art. 59 O sitio eletronico deste Tribunal deverd, em cumprimento as normas de acessibilidade e padroes
abertos de acesso a informagdo, atender, entre outros, aos seguintes requisitos:

I — conter formuldrio para pedido de acesso a informacado,;

IT — conter ferramenta de pesquisa de conteldo que permita o acesso a informagdo de forma objetiva,
transparente, clara e em linguagem de facil compreenséo,;

IIT — possibilitar gravacdo de relatorios em diversos formatos eletronicos, inclusive abertos e ndo
proprietarios, tais como planilha e texto, de modo a facilitar a andlise das informagoes;
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1V — possibilitar acesso automatizado por sistemas externos em formatos abertos, estruturados e legiveis
por maquina,

V — divulgar em detalhes, resguardados aqueles necessarios para seguranga dos sistemas informatizados, os
formatos utilizados para a estruturacdo da informacéo,

VI — garantir a autenticidade e a integridade das informagdes disponiveis para acesso,;
VIT — manter atualizadas as informacoes disponiveis para acesso,

VIIT — indicar instrugbes que permitam ao requerente comunicar-se, por via eletrénica ou telefénica, com o
orgéo ou entidade;

IX — garantir acessibilidade de conteudo a pessoas com deficiéncia.
Art. 6° O Tribunal velard pela efetiva protecdo dos direitos arrolados no artigo 7° da Lei n° 12.527/2011.

& 1° Quando néo for autorizado acesso integral a informacdo, por ser ela parcialmente sigilosa ou pessoal, é
assegurado o acesso a parte néo sigilosa, preferencialmente por meio de copia com ocultagdo da parte sob
sigilo, ou, ndo sendo possivel, mediante certiddo ou extrato, assegurando-se que o contexto da informacdo
original ndo seja alterado em razdo da parcialidade do sigilo.

§ 20 O direito de acesso aos documentos ou as informagdes neles contidas, utilizados como fundamento da
tomada de decisdo e do ato administrativo, serd assegurado apenas com a edicdo do ato decisorio
respectivo, sempre gque o acesso prévio puder prejudicar a tomada da decisdo ou seus efeitos.

§ 39 A negativa de acesso aos documentos e informagdes objeto de pedido formulado a este TrHbunal,
quando ndo fundamentada, sujeitara o responsavel a medidas disciplinares previstas em Lei.

& 49 Nos casos de extravio da informacdo solicitada ou do proprio pedido de informacdo, o requerente
poderd requerer a autoridade competente abertura de sindicéncia para apurar o desaparecimento da
documentagéo.

& 59 Verificada a hipotese prevista no & 49, o responsavel pelo documento extraviado deverd, no prazo de
10 dias, justificar o fato e apresentar as provas da sua alegagao.

& 69 Dependera sempre de prévia autorizacdo da Presidéncia do Tribunal ou do Desembargador Relator, se
for o caso, o fornecimento de informagbes relacionadas a processos administrativos disciplinares,
sindicancias, auditorias e exercicio de controle interno, tomadas de contas e licitagdes na fase interna.

Art. 7° O disposto nesta Resolucdo Administrativa ndo exclui as hijpoteses legais de sigilo e de segredo de
Justica, inclusive gquanto aos procedimentos investigatorios e aos processos judicials e administrativos, nos
termos das normas legais e regulamentares especificas, assim como o disposto na Sumula Vinculante 14 do
Supremo Tribunal Federal.

§ 19 A decretacdo do sigilo deve se dar mediante justificativa escrita e fundamentada nos autos.

§ 20 O sigilo de que trata o caput deste artigo ndo abrange:

I - a informagdo relativa a existéncia do procedimento judicial ou administrativo, bem como sua numeragcdo,;

1T - 0 nome das partes, ressalvadas as vedagbes expressas em lei e o disposto no art. 46, §19, da Resolugdo
do CNJ n° 121/2010, com redacdo dada pela Resolugcdo do CNJ n° 143/2011;

IIT - o inteiro teor da decisdo que extingue o processo judicial, com ou sem resolu¢do de mérito, bem como
0 processo administrativo.
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& 39 Os dados relativos a existéncia e numeracdo do procedimento, berm comc ao nome das partes poderdo
ser momentaneamente preservados se a sua revelacdo puder comprometer a eficacia das diligéncias
instrutorias requeridas.
Art. 8° O acesso aos documentos e informacoes compreende, entre outros, o direito de obter:

I — orientacdo sobre os procedimentos para a consecucdo do acesso € sobre o local onde poderd ser
encontrado ou obtido o documento ou a informacdo almejada,;

II — informacdo contida em registros ou documentos produzidos ou acumulados pelo Tribunal, em
tramitacdo ou arquivados;

IIT — documento ou informacdo produzidos ou custodiados por pessoa fisica ou entidade privada decorrente
de qualquer vinculo com o Tribunal, mesmo que esse vinculo ja tenha cessado;

1V — informagdo primaria, integra, auténtica e atualizada,

V — documento ou informacdo sobre atividades exercidas pelo Tribunal, inclusive os relativos a sua politica,
0rganizacao e servicos;

VI — documento ou informacdo pertinentes a administracdo do Tribunal, inclusive sobre o patriménio
publico, utilizacdo de recursos publicos, licitacdo e contratos administrativos;

VIT — documento ou informagdo relativos a:

a) implementagdo, acompanhamento e resultados dos programas, projetos e acoes do Tribunal, bem como
as metas e aos indicadores propostos;

b) processos de contas relativas a exercicios anteriores;

¢) resultado de inspegoes, fiscalizagOes e auditorias realizadas pela Coordenadoria de Controle Interno.

Art. 9.9 Fica instituido, neste Regional, o Servigo de Informacdo ao Cidaddo (SIC), conforme previsdo da Lei
n° 12.527/2011, sendo suas atribuigbes e funcionamento regulamentados pela presente Resolucdo
Administrativa.

& 19 O SIC funcionaré vinculado a Ouvidoria, a quem compete coordenar € promover 0 acesso a
informagdes ou a documentos produzidos ou recebidos pelo Tribunal, sem prejuizo das outras formas de

prestacdo de informacgoes sob a responsabilidade de outras unidades deste Regional.

& 29 Para assegurar o cumprimento das normas relativas ao acesso @ informagdo, de forma eficiente e
adequada, devera a Ouvidoria/SIC:

I - orientar as respectivas unidades do Tribunal sobre o cumprimento dos dispositivos legais e
regulamentares referentes ao acesso a informagao,

II - receber e registrar o pedido de acesso em sistema eletrénico especifico e entregar o numero do
protocolo, que conterd a data de sua apresentacio,;

IIT - realizar a triagem dos pedidos de acesso e, se possivel, fornecer de imediato a informacao,

1V — encaminhar, por meio de consulta, o pedido de acesso @ unidade responsavel pelo fornecimento da
informacéo, quando couber;

V — comunicar que ndo possui a informacdo e, se for do seu conhecimento, indicar o orgdo ou a entidade
gue a detém;
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VI - disponibilizar formuldrios, preferencialmente eletronicos, para que qualguer requerente, pessoa natural
ou juridica, possa solicitar informagoes;

VIT — indicar o caminho de acesso no sitio eletronico deste Tribunal, para que o proprio requerente possa
obter as informagoes;

VIIT — realizar atendimento presencial, eletronico e telefonico, prestando orientacdo ao publico sobre o seu
direito de requerer; o funcionamento do SIC e a tramitacdo de documentos, bem como sobre os servigos
prestados pelas unidades do Tribunal;

IX — controlar o cumprimento dos prazos referentes as manifestacoes encaminhadas as unidades do
THbunal e cientificar os requerentes acerca da sua prorrogacao;

X — solicitar junto as unidades competentes do Tribunal a realizacdo do servigo de busca e fornecimento de
documentos e informacgdes demandadas ou fornecer ao requerente orientacdo sobre o local onde encontra-
los;

XI — manter o intercdmbio com a unidade de gestdo documental € memoria;

XII — solicitar informagdes aos gestores de sistemas informatizados e bases de dados, inclusive de portais e
sitios institucionais;

XIIT — publicar na internet as estatisticas sobre as demandas de consulta, sobre os perfis de usudrios, sobre
as perguntas mais frequentes e sobre os atendimentos prestados, visando ao aprimoramento dos servi¢os;

XIV — realizar campanhas de fomento a cultura da transparéncia publica e de conscientizacdo do direito
fundamental de acesso a informacdo;

XV — observar a politica de seguranca da informacdo e preservacdo digital em consondncia com as diretrizes
da politica de gestio documental do Tribunal;

XVI — submeter a autoridade hierarguicamente superior os pedidos de informacdo ndo respondidos pelas
unidades do Tribunal, dentro do prazo estabelecido;

XVII — transmitir ao requerente as razoes de fato ou de direito da recusa, total ou parcial, do acesso
pretendido;

XVIII — autuar processo administrativo para registro de recurso interposto em razdo do indeferimento do
pedido de acesso a informacao,

Art. 10. O pedido de informagdes produzidas ou custodiadas pelo Tribunal serd dirigido a Ouvidoria deste
THbunal pelos seguintes canais de comunicacao.

I — formuldrio eletrénico disponibilizado via internet, no sitio eletronico do Tribunal, no endereco
http.//portal.trt15.jus.br;

I — carta dirigida & Ouvidoria para este endereco. Rua Bardo de Jaguara, 901 - Centro - CEP: 13015-927 —
Campinas/SP;

IIT — atendimento presencial, na sala da Ouvidoria, de segunda-feira a sexta-feira, no horério de
funcionamento deste Tribunal;

1V — atendimento, via e-mail, a ser enviado para o endereco eletronico: ouvidoria@trt15,jus.br.

& 10 0 pedido de informagdes de que trata o caput deverd conter nome completo do solicitante, numero de
documento de identificacdo valido e especificacdo clara e precisa da informacado solicitada.
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& 20 Poderd o solicitante optar pelo tratamento sigiloso de seus dados pessoais, hipotese em que tais dados
ficardo sob a guarda e responsabilidade da Ouvidoria,

§ 39 Para receber comunicagdo ou a informagdo solicitada, o requerente deverd indicar o seu endereco
fisico ou eletrénico.

& 49 Néo serdo exigidos os motivos determinantes da solicitacdo de informagoes.

§ 59 O fornecimento das informagbes € gratuito, salvo se houver necessidade de reproducdo de
documentos, situacéo em que serd cobrado exclusivamente o valor relativo ao custo da reprodugao.

& 69 Na hipdtese de incidéncia do custo mencionado no § 5° deste artigo, a unidade detentora da
informacdo devera preencher a Guia de Recolhimento da Unido — GRU e encaminhd-la @ Ouvidoria, fim de
que seja disponibilizada ao requerente para pagamento.

§ 79 A disponibilizagdo dos documentos reproduzidos fica condicionada a comprovacdo do pagamento do
custo da reproducao.

& 89 Estao isentos do pagamento de que trata o § 59 deste artigo os que se declararem pobres na forma da
Lein® 7,115, de 29 de agosto de 1983.

Art. 11. Cabe as unidades do Tribunal, observadas as normas e procedimentos aplicavels, assegurar:

I — a resposta as consultas encaminhadas pela Ouvidoria/SIC deste Tribunal referentes aos pedidos de
acesso a informacoes, nos prazos desta Resolucdo;

II — a gestdo transparente de documentos e informagoes, garantindo a sua disponibilidade, autenticidade e
Integridade, para preservar o pleno direito de acesso;

IIT — a divulgacdo, no sitio eletrénico deste Tribunal, de documentos e informagoes de interesse coletivo ou
geral sob sua custodia, independente de solicitacdo,

IV — a protecdo da informacdo sigilosa e da informacdo pessoal, observadas a sua disponibilidade,
autenticidade, integridade e eventual restricdo de acesso;,

V — o acesso a documentos e informagdes de interesse coletivo ou geral que estejam sob sua
responsabilidade;

VI — a promogdo das medidas acauteladoras e necessarias para a devida classificacdo documental pela
autoridade competente, no caso das informagoes sigilosas;

VIT — a restricdo do acesso, da divulgacdo e do tratamento de informacdo classificada como sigilosa sob sua
responsabilidade a pessoas que tenham necessidade de conhecé-la e que sejam devidamente autorizadas
pela autoridade classificadora ou por autoridade hierarquicamente superior.

Paragrafo unico. Os titulares das unidades do Tribunal sdo responsaveis pelas informacdes de que trata este
artigo, no dmbito da competéncia que lhes € atribuida.

Art. 12. Cabe a Coordenadoria de Gestdo Documental, observadas as normas e os procedimentos
especificos aplicaveis:

I — providenciar para que se promova a divulgacdo, no sitio eletrénico, para acesso publico, informagdes de
interesse coletivo ou geral sob sua responsabilidade;

II — disponibilizar procedimentos e instrumentos de classificacdo, avaliacdo e destinacdo documentais, de
forma a subsidiar o trabalho das unidades do Tribunal, /inclusive promovendo acdes de capacitacdo
aplicaveis;
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III — gerenciar solucdo informatizada de gestdo de documentos e informagdes para utilizacdo dos
instrumentos mencionados no inciso II deste artigo;

1V — acompanbar a classificacdo e a desclassificacdo de documentos e informagdes nos graus de sigilo
ultrassecreto, secreto e reservado,

V — realizar a gestdo dos documentos e informacoes sigilosas e pessoais, assegurando a sua protecdo, sem
prejuizo das responsabilidades de cada unidade produtora ou detentora;

VI — publicar, no sitio eletrénico deste Tribunal, as relacdes de documentos e informagoes classificadas e
desclassificadas em grau de sigilo;

VIT — facultar o acesso a documentos e informagdes de interesse coletivo ou geral que estejam sob sua
custodia,

VIIT — restringir o acesso, a divulgacdo e o tratamento de informacdo classificada como sigilosa sob sua
custodia a pessoas que tenham necessidade de conhecé-la e que sejam devidamente autorizadas pela
autoridade classificadora ou por autoridade hierarquicamente superior:

Art. 13. Recepcionado o pedido de informagado, por meio fisico ou eletrénico, caberd a Ouvidoria:

I — verificar se o pedido atende aos requisitos da Lei n° 12.527/2011, fornecendo ao requerente todas as
orientagoes necessarias a sua correta formulagdo;

IT — responder de imediato ao requerente quando a informacdo solicitada se encontrar disponivel;

IIT — indlicar as razdes da negativa, total ou parcial, do acesso pretendido;

1V — comunicar que ndo possui a informagéo,

V — indlicar; se for do seu conhecimento, o orgdo ou a entidade responsavel pela informagdo,;

& 19 Njo sendo possivel conceder o acesso imediato, a Ouvidoria/SIC deveré encaminhar a solicitacdo a
unidade que produz ou custodia a informagdo no prazo de 48 horas (quarenta e oito horas), bem como
responder ao requerente, em prazo ndo superior a 20 (vinte) dias, contado do recebimento da solicitagéo.

& 20 O prazo para resposta ao requerente, referido no § 1° deste artigo, podera ser prorrogado por até 10
dias, mediante justificativa expressa da unidade detentora da informacdo, cabendo a Ouvidoria cientificar o

requerente.

& 39 0 prazo entre o recebimento do pedido de informacdes e a resposta ao requerente ndo podera ser
superior a 20 dias, exceto na hjpotese do § 2° deste artigo, que ndo deverd ultrapassar 30 dias.

Art. 14. A unidade responsavel pela producdo ou custodia da informacdo, observado o artigo 6° desta
Resolucao, devera.

I — verificar se possui a informacdo requerida, comunicando em 48 (quarenta e oito) horas a Ouvidoria/SIC
se nNdo a possuir;

I — encaminhar a informacdo requerida a Ouvidoria-SIC, no prazo maximo de 15 dias, a contar do
recebimento do pedido.

IIT — comunicar @ Ouvidoria/SIC, antes do término do prazo assinalado no inciso I, a necessidade de
prorrogagcdo do prazo para resposta, pelo periodo maximo de 10 (dez) dias, acompanhada da devida
Jjustificativa; ou
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1V - comunicar a Ouvidoria/SIC, no prazo previsto no inciso IT e mediante justificativa, a impossibilidade de
divulgacdo da informacdo requerida.

§ 10 A Ouvidoria/SIC daré conhecimento da informagdo ao requerente ou comunicara data, local e modo
para realizacdo da consulta ou reproducao.

& 29 Transcorrido o prazo estabelecido no inciso II deste artigo, a Ouvidoria/SIC notificard a unidade e
comunicara o fato a autoridade hierarquicamente superior para providéncias cabivers.

& 39 A unidade consultada devera cientificar a Ouvidoria sempre que adotar medidas complementares para
0 atendimento da manifestacdo, como a realizacdo de diligéncias ou a autuacdo de processo quando o
objeto da demanda tiver sido ou for alvo de apuracdo ou solugdo pelo Tribunal, ou, ainda, sempre que a
informacdo ja tiver sido publicada e disponibilizada no sitio eletrénico institucional,

Art. 15, Néo serdo atendidos os pedidos de acesso a informagdo nas seguintes hipoteses:
I — informacgodes que ndo forem produzidas ou custodiadas pelo Tribunal;

IT — informagdes a respeito de processos que tramitarem em segredo de justica, sO acessiveis as partes e
aos seus advogados;

IIT — jnsuficientemente claras ou sem delimitacdo temporal;

1V — que exijam trabalhos adicionais de andlise, interpretacdo ou consolidacdo de dados e informacoes,
servico de producdo ou tratamento de dados gue ndo seja de competéncia do orgdo ou entidade;

V — que contemplem periodos cuja informacdo haja sido descartada, nos termos previstos em Tabela de
Temporalidade;

VI — referentes a informacbes protegidas, tais como sigilo fiscal, bancario, telefonico, de dados, de
operacoes, de correspondéncia, fichas financeiras, laudos médicos, prontudrios e demais informagoes sobre
historico médico, terapias, exames e quaisquer outras formas de tratamento, avaliacdo de desempenho e de
estagio probatorio de magistrado ou servidor e procedimentos disciplinares em andamento gravados com
sigilo;

VII — atinentes a informagdes classificadas como ultrassecretas, secretas ou reservadas, na forma desta
Resolucdo Administrativa;

VIIT — pedidos genéricos, desproporcionals, desarrazoados ou anoénimos;

IX — sobre informagoes pessoais, assim consideradas as que dizem respeito a intimidade, a vida privada, @
honra e @ imagem das pessoas, bem como as liberdades e as garantias individuais, nos termos dos artigos
6%e 31 dalein®12.527 de 2011;

X — relativos a informagdes que possam colocar em risco a seguranga da instituicdo ou de seus membros e
servidores e respectivos familiares.

& 1° Na hipdtese do inciso 1V deste artigo, as unidades do Tribunal deverdo indicar o local onde se
encontram as informacoes a partir das quais o requerente podera realizar a interpretacdo, a consolidacdo ou
o tratamento dos dados;

§ 29 E direito do requerente obter o inteiro teor de decisdo de negativa de acesso, por certiddo ou copia.
Art, 16. O Tribunal ofereceré meios para que o proprio requerente pesquise a informacdo de que necessitar;

exceto a de cardter eminentemente pessoal, garantida a seguranca e a protecdo das informagoes e o
cumprimento da legislacdo vigente, desde que ndo acarrete em énus para a administracao.
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Paragrafo unico. Caso a informacgédo solicitada esteja disponivel ao publico em formato impresso, eletrénico
ou em qualquer outro meio de acesso universal, serdo informados ao requerente, o lugar e a forma pela
qual se poderd consultar, obter ou reproduzir a referida informacdo, ficando este Tribunal desonerado da
obrigacdo de seu fornecimento direto, salvo se o requerente declarar ndo dispor de meios para realizar por
Si mesmo tais procedimentos.

Art. 17. Quando se tratar de acesso a informagdo contida em documento cuja manipulacdo possa prejudicar
sua Integridade, a unidade detentora da informacdo devera disponibilizar copia, preferencialmente
eletrénica, com a certificacdo de que ela confere com o original.

Paragrafo Unico. Na impossibilidade de obtencdo de copias, o interessado poderéd solicitar que, as suas
expensas e sob supervisdo de servidor publico, a reproducdo seja feita por outro meio que ndo ponha em
risco a conservagdo do documento original.

Art. 18. No caso de indeferimento, total ou parcial, de acesso a informagdes, ou de ndo fornecimento das
razbes da negativa do acesso, poderd o requerente interpor recurso no prazo de 10 (dez) dias, contado da
ciéncia da decisdo, a autoridade hierarquicamente superior.

& 19 O recurso deverd ser dirigido @ Ouvidoria/SIC que, no prazo de 48 horas, o encaminhard a autoridade
competente por seu julgamento.

§ 29 Quando a comunicacdo do indeferimento ocorrer por meio eletrénico, o prazo para o recurso sera
contado a partir da data do envio da resposta ao enderego eletronico informado pelo requerente.

& 39 A autoridade a que se refere o & 1° deverd encaminhar ao SIC, no prazo de 5 (cinco) dias, contados do
recebimento do recurso.

I - a informagéo solicitada pelo requerente, na hipotese de provimento do recurso; ou
IT - a decisdo motivada, na hipotese de desprovimento do recurso.

§ 49 Caso a apreciacdo do recurso de que trata o caput tenha por objeto a classificacdo, reclassificacdo e a
desclassificacdo das informagdes, a autoridade, ao conhecer do recurso, procederd & reavaliacdo da
classificagdo, nos termos do artigo 30.

& 59 Da decisdo prevista no inciso II do § 3° caberd novo recurso, no prazo de 10 (dez) dias, a contar de
sua ciéncia, a ser dirigido a autoridade hierarquicamente superior que decidird a questdo em cardter
definitivo.

& 69 Mantido o indeferimento do pedido de informagdo, a Ouvidoria/SIC providenciaré o encaminhamento
de cdpia da decisdo ao Conselho Nacional de Justica (art. 19, § 29, da Lei n® 12.527/2011).

Art. 19. Aplica-se subsidiariamente, no que coube; a Lei n° 9.784, de 29 de janeiro de 1999, ao
procedimento de que trata este Capitulo.

Art. 20. As sessoes dos drgdos colegiados do Tribunal sdo publicas, devendo ser transmitidas ao vivo pela
internet, de acordo com as condiges técnicas e orcamentarias e com as restricoes previstas em normativos
Iinternos, respeitados os sigilos legais em toda e qualquer hipotese.

& 19 Por decisdo fundamentada, determinados atos instrutorios do processo administrativo disciplinar
poderdo ser realizados na presenca, tdo somente, das partes e de seus advogados, ou apenas destes, desde
que a preservacao do direito a intimidade néo prejudique o interesse publico da informagao.

& 29 As sessbes de que trata o caput serdo registradas em dudio, € o conteudo serd disponibilizado no sitio
eletrénico deste Tribunal no prazo de 5 (cinco) dias, e em ata, a ser disponibilizada no mesmo local no prazo
de 2 (dois) dias, contados da data de sua aprovacéo.
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& 39 Serd garantido ao interessado o acesso a integra das discussoes e decisoes, de acordo com os meios
técnicos disponiveis.
§ 49 Este artigo serd regulamentado por este Tribunal Regional, apos estudos das dreas técnicas

respectivas, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias contados da data de entrada em vigor desta Resolucédo
Administrativa.

Art. 21. As pautas das sessdes judicials e administrativas dos orgdos que integram o Tribunal seréo
divulgadas na forma estabelecida em lei ou regulamento, franqueando-se a todos o acesso e a presenca no
local reservado ao publico, no dia e hordrio de suas respectivas realizagoes.

Paragrafo unico. Somente em caso de comprovada urgéncia € mediante aprovacdo da maloria dos
integrantes do colegiado poderdo ser objeto de deliberacdo matérias que ndo se encontrem indicadas na
pauta da sessédo, divulgada nos termos do caput.

Art, 22, S50 consideradas passiveis de restricdo de acesso, no dmbito do TRT da 152 Regido, as informacoes
sigilosas e as informagdes pessoars.

Art. 23. S50 considerados imprescindivels a seguran¢a da sociedade ou do Estado e, portanto, passiveis de
classificacdo de sigilo, os documentos e as informagdes cuja divulgacdo ou acesso irrestrito possam.

I — pbr em risco a defesa e a soberania nacionals ou a integridade do territorio nacional;

IT - prejudicar ou por em risco a condugdo de negociagoes ou as relagoes internacionais do Pals, ou as que
tenham sido fornecidas em carater sigiloso por outros Estados e organismos internacionars;

IIT — pdr em risco a vida, a seguranga ou a saude da populacéo,
1V — oferecer elevado risco a estabilidade financeira, econémica ou monetaria do Pais;
V — prejudicar ou causar risco a planos ou operagbes estratégicas das For¢as Armadas;

VI — prejudicar ou causar risco a projetos de pesquisa e desenvolvimento cientifico ou tecnoldgico, assim
como a sistemas, bens, instalacoes ou dreas de interesse estratégico nacional;

VIT — pér em risco a seguranca de instituicoes ou de altas autoridades nacionais ou estrangeiras e dos seus
familiares;

VIIT — comprometer atividades de inteligéncia, bem como de investigacdo ou fiscalizacdo em andamento,
relacionadas com a prevengéo ou repressao de infragoes.

Art. 24. Os documentos e informacoes sigilosas em poder do Tribunal, observado o seu teor e a
imprescindibilidade a seguranca da sociedade ou do Estado, poderdo ser classificados nos seguintes graus:

I — ultrassecreto,
Il — secreto,
IIT — reservado.

& 19 Os prazos maximos de restricdo de acesso aos documentos e informacdes, consoante a classificacdo
prevista no caput, vigoram a partir da data de sua producdo e sdo os seguintes:

I — ultrassecreto. até 25 anos;

IT - secreto: até 15 anos;
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IIT — reservado. até 5 anos.

& 29 Os documentos e as informacoes que puderem colocar em risco a seguranca dos seus magistrados e
servidores e respectivos conjuges e filhos (as) serdo classificados como reservados e ficardo sob sigilo
enquanto permanecerem nos respectivos cargos.

& 39 Alternativamente aos prazos previstos no § 1° deste artigo, poderd ser estabelecida como termo final
de restricdo de acesso a ocorréncia de determinado evento, desde gue este ocorra antes do transcurso do
prazo maximo de classificacao.

& 49 Transcorrido o prazo de classificacdo ou consumado o evento que definir o seu termo final, o
documento ou a informacdo tornar-se-d, automaticamente, de acesso publico.

& 59 Para a classificagdo do documento ou informacdo em determinado grau de sigilo, devera ser observado
o0 Interesse publico da informacdo e utilizado o critério menos restritivo possivel, considerados:

I — a gravidade de risco ou dano a seguranca da sociedade e do Estado,;

IT — 0 prazo maximo de restricdo de acesso ou o evento que definir seu termo final.

§ 69 Fica permitida a restri¢do de acesso, independentemente de ato de classificacdo, nos casos.
I — de legislagdo especifica;

II — de documentos preparatorios, considerados aqueles utilizados como fundamento da tomada de decisdo
ou de ato administrativo, a exemplo de pareceres e notas técnicas e

IIT — de informagdes pessoais.

Art, 25. A classificacdo da informacdo em qualquer grau de sigilo devera ser formalizada em decisdo que
conterd, no minimo, os seguintes elementos:

I — assunto sobre o qual versa a informagao,
IT — fundamento da classificacdo, observando-se o interesse publico da informagdo e utilizando-se o critério
menos restritivo possivel, tendo como pardmetros a gravidade do risco ou dano a seguranga da sociedade e

do Estado e o prazo maximo de restricdo de acesso ou o evento que definir seu termo final;

IIT — indicacéo do prazo de sigilo, contado em anos, meses ou dias, ou do evento que definir o seu termo
final, conforme os limites previstos no § 1° do art. 24 desta Resolucdo Administrativa;

1V — identificacdo da autoridade que a classificou.

& 19 A decisdo referida no caput seré mantida no mesmo grau de sigilo da informacgdo classificada.

& 20 Havendo duvida quanto a classificacdo do documento, o pedido podera ser encaminhado & analise da
autoridade que esteja incumbida da classificacdo das informagoes, a qual devera se manifestar em 10 (dez)

dias.

Art. 26. Ressalvado o disposto no art. 79 desta Resolucdo Administrativa, a classificacdo de sigilo de
informagoes, no ambito do Tribunal, € da competéncia das seguintes autoridades:

I — no grau ultrassecreto: do seu Presidente;

IT — no grau secreto. da autoridade mencionada no inciso I e dos membros do Orgdo Especial;
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IIT — no grau reservado.: das autoridades mencionadas nos incisos I e II, dos Juizes no exercicio da
titularidade de Vara do Trabalho, do Secretario-Geral da Presidéncia e do Diretor-Geral do Tribunal,

Paragrafo unico. E vedada a delegagdo da competéncia de classificacdo nos graus de sigilo ultrassecreto e
secreto.

Art. 27. Compete a unidade detentora ou produtora da informacdo adotar providéncias para a formalizacdo e
tramitacdo do processo para classificacdo do documento.

Pardgrafo unico. A Coordenadoria de Gestdo Documental deste Tribunal, nos termos do inciso II do art. 17
desta Resolucdo Administrativa, disponibilizara orientacdes, formuldrios, instrumentos, entre outros, para a
uniformizagdo dos procedimentos a serem adotados pelas unidades deste Regional para obtencdo da
classificacdo da informacao.

Art. 28. A decisdo que classificar a informacdo em qualquer grau de sigilo deverd ser formalizada no Termo
de Classificacdo de Informacédo (TCI) e conterd os seguintes dados:

I - numero de identificacdo do documento,

1T - grau de sigilo;

IIT - categoria na qual se enquadra a informacao,

1V - tipo de documento;

V - data da producéo do documento,

VI - indicagdo de dispositivo legal que fundamenta a classificacdo;

VIT - razbes da classificacdo, observados os critérios menos restritivos;

VIIT - indicacdo do prazo de sigilo, contado em anos, meses ou dias, ou do evento que defina o seu termo
final, observados os limites previstos nesta Resolugdo,

IX - data da classificacdo e
X - identificacdo da autoridade que classificou a informagao.
§ 19 O TCI devera seguir anexo ao documento classificado como sigiloso.

& 29 As informagdes previstas no inciso VII do caput deverdo ser mantidas no mesmo grau de sigilo que a
informacao classificada.

Art. 29. Na hipdtese de documento que contenha informagdes classificadas em diferentes graus de sigilo,
sera atribuido ao documento tratamento do grau de sigilo mais elevado.

Art. 30. O pedido de desclassificacdo ou de reavaliacdo da classificacdo poderd ser apresentado ao Tribunal,
por qualquer interessado, independentemente de existir prévio pedido de acesso a informagdo, o qual serd
apreciado no prazo de até trinta (30) dias pela autoridade classificadora, informando-se o resultado ao
solicitante no prazo de até cinco (5) dias.

Art. 31. A classificacdo das informagdes podera ser reavaliada pela autoridade classificadora ou por
autoridade hierarquicamente superio, mediante provocacdo ou de oficio.

Art. 32. Na hipdtese de indeferimento do pedido de reavaliacdo da informagdo, caberd recurso a@ autoridade
hierarguicamente superior no prazo de 10 (dez) dias, contado da ciéncia da negativa.
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& 19 Na hijpotese do caput, a autoridade mencionada podera:

I - reavaliar a informacdo ou reduzir o prazo de sigilo, caso em que dard ciéncia a autoridade classificadora
e encaminhara a decisdo ao SIC para comunicacdo ao recorrente; ou

IT - manifestar-se pelo desprovimento do recurso, em decisdo fundamentada, hipotese em gue o recorrente
serd informado da possibilidade de recorrer;, no prazo de 10 (dez) dias, contado da ciéncia da negativa, ao
Conselho Nacional de Justica.

& 29 Nas hipoteses em que a autoridade classificadora for o Presidente do TRT, o recurso de que trata o
caput terd como relator o Vice-Presidente Administrativo e serd dirigido ao Tribunal Pleno, que deverd
examinad-lo em carater sigiloso.

Art. 33. A decisdo da reavaliacdo da classificacdo ou reducdo do prazo de sigilo de informagdes deverd
constar dos processos administrativos e de campo apropriado no TCI.

Art. 34.As informacdes classificadas nos graus ultrassecreto e secreto serdo preservadas pelas unidades
competentes, nos termos da Lei n° 8.159/1991, observados os procedimentos de restricdo de acesso
enquanto vigorar o prazo da classificacao.

Paragrafo unico. As informagoes classificadas como de guarda permanente que forem objeto de
desclassificacdo serdo encaminhadas a Coordenadoria de Gestdo Documental do Tribunal, para fins de
0rganizacao, preservacio e acesso.

Art, 35. O tratamento de documentos e informagoes pessoais deve ser feito de forma transparente e com
respeito a intimidade, vida privada, honra e imagem das pessoas, bem como as liberdades e garantias
individuais.

& 19 Os documentos e as informagoes pessoals serdo de acesso restrito a agentes publicos e a pessoa a que
se referirem, independentemente de classificacdo de sigilo, pelo prazo maximo de 100 anos a contar da data
de sua produgéo.

§ 29 A divulgacdo e o acesso das informagdes pessoais de que trata o caput poderdo ser autorizados a
terceiros diante de previsdo legal ou consentimento expresso da pessoa a quem €elas se referirem ou do seu
representante legal;

& 39 O acesso as informagdes pessoais por terceiros serd condicionado & assinatura do termo de
compromisso anexo a esta Resolucdo Administrativa.

§ 49 Aquele que obtiver acesso as informagoes de que trata este artigo serd responsabilizado por eventual
uso indevido.

& 59 O consentimento referido no § 1° deste artigo ndo serd exigido gquando as informagoes forem
necessarias para:

I — a prevencdo e diagnostico médico, quando a pessoa estiver fisica ou legalmente incapaz, e para
utilizagdo unica e exclusivamente para o tratamento médico;

II — a realizacdo de estatisticas e pesquisas cientificas de evidente interesse publico, sendo vedada a
identificacdo da pessoa a guem as informagoes se referirem,

IIT — 0 cumprimento de ordem judicial;
1V — a defesa de direitos humanos;

V — a protecdo do interesse publico geral preponderante.
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& 69 A restricgdo de acesso aos documentos e informacoes relativos a vida privada, honra e imagem de
pessoa ndo podera ser invocada com o intuito de prejudicar processo de apuracdo de irregularidades em
que o titular das informagdes estiver envolvido ou acoes voltadas para a recuperacéo de fatos historicos de
maior relevéncia.

& 79 As informacoes e os documentos identificados como pessoais somente poderdo ser fornecidos
pessoalmente, com a identificacdo do requerente.

Art. 36. Os gestores do Tribunal adotardo as providéncias necessarias para que o pessoal a eles subordinado
conhega as normas e observe as medidas e os procedimentos de seguranca para o tratamento de
informagdes e documentos sigilosos e pessoars.

Paragrafo unico. A pessoa fisica € a entidade privada que, em razdo de qualquer vinculo com o Tribunal,
executarem atividades de tratamento de informagdes e documentos sigilosos e pessoais adotardo as
providéncias necessarias para que seus empregados, prepostos ou representantes observem as medidas e
0S procedimentos de seguranga das informagoes resultantes da aplicacdo desta Resolugdo Administrativa.

Art, 37, Aplica-se, no que couber; a Lei n° 9.507/1997 em relacdo & informagdo de pessoa, fisica ou juridica,
constante de registro ou banco de dados de drgdos ou entidades governamentais ou de carater publico.

Art. 38. Os documentos sigilosos, em sua expedicdo, tramitacdo e protocolizacdo, obedecerdo as seguintes
prescrigoes:

I — deverdo ser registrados no momento da producdo, preferencialmente, em sistema de gestdo
documental;

II — serdo acondicionados em envelopes duplos;
IIT — no envelope externo ndo constard nenhuma indicacdo do grau de sigilo ou do teor do documento;

1V — o envelope intemno serd fechado, lacrado e expedido mediante relacdo de remessa, que indicara,
necessariamente, remetente, destinatario, numero de registro e grau de sigilo do documento;

V — no caso de documentos sigilosos digitais, deverdo ser observadas as prescricoes referentes a
criptografia.

Art, 39. Cessada a causa que deu origem a classificacdo da informacdo como sigilosa, aplicam-se a@ sua
guarda os prazos estabelecidos na Tabela de Temporalidade de Documentos Administrativos e Judicials.

Art. 40. As informagdes e os documentos sigilosos considerados de guarda permanente somente poderdo
ser recolhidos ao arquivo permanente da unidade de gestdo documental apos a desclassificacéo.

Art. 41. Decorridos os prazos previstos nas tabelas de temporalidade, as informagbes e os documentos
sigilosos de guarda tempordria somente poderdo ser eliminados apos aprovacdo da Coordenadoria de
Gestdo Documental e da Comissdo de Preservacdo da Memodria da Justica do Trabalho.

Art. 42. O responsavel pela preparacdo ou reproducdo de documentos sigilosos deverd providenciar a
eliminacdo de provas ou de qualquer outro recurso que possam dar origem a copia ndo autorizada do todo
ou de parte.

Art. 43. Sempre que a preparacdo, a impressao ou, se for o caso, a reproducdo de informagdes e de
documentos sigilosos; forem efetuadas em tipografias, impressoras, oficinas graficas ou similares, €ssas
operacoes deverdo ser acompanhadas por agente publico credenciado, que serd responsavel pela garantia
do sigilo durante a confeccdo do documento.

Art. 44. Em se tratando de contrato cuja execucdo implicar o acesso do contratado a informagdes e
documentos sigilosos serdo obrigatorios os seguintes requisitos:
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I — assinatura do termo de compromisso anexo a esta Resolucdo Administrativa;
IT — dldusulas contratuais que prevejam:

a) a obrigacdo de o contratado manter o sigilo das informagdes e dos documentos sigilosos a que tiver
acesso durante a execucdo do objeto do contrato;

b) a obrigacdo de o contratado adotar as medidas de seguranca adequadas no dmbito das suas atividades
para manter o sigilo dos documentos e informacoes aos quais tiver acesso;

¢) a fdentificacdo, para fins de concessdo de credencial de seguranca, das pessoas que, em nome do
contratado, terdo acesso a informacgdes e documentos sigilosos, que deverdo se submeter s mesmas regras
acima mencfonadas.

Art. 45, As condutas ilicitas mencionadas no art. 32 da Lei n°® 12.527/2011 ensejardo apuragdo de
responsabilidade por constituirem infracées administrativas €/ou crime de improbidade, conforme o caso € a
legislacdo aplicavel.

Art, 46. A pessoa fisica e a entidade privada que detiverem documentos e informagcdes em virtude de
vinculo de qualquer natureza com o Trbunal e deixarem de observar o disposto nesta Resolucdo
Administrativa ou na legislacéo sobre o tema, estardo sujeitas as seguintes sangoes.

I — adverténcia,

I — multa;

IIT — rescisdo do vinculo com o TRT;

1V — suspensdo tempordria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a
administracdo publica por prazo ndo superior a 2 anos;

V — declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica até que seja promovida
a reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade.

§ 19 As sangbes previstas nos incisos I, IIT e 1V poderdo ser aplicadas juntamente com a do inciso II,
assegurado o direito de defesa do requerente no respectivo processo, no prazo de 10 dias.

& 29 A multa prevista no inciso II serd aplicada sem prejuizo da reparacdo dos danos causados, por culpa ou
dolo do agente, e ndo poderd ser:

I — inferior a R$ 1.000,00 (mil reais), no caso de pessoa natural;
IT — inferior a R$ 10.000,00 (dez mil reais), no caso de entidade privada.

& 39 A reabilitacdo referida no inciso V serd autorizada somente quando o requerente ressarcir o orgéo ou a
entidade dos prejuizos resultantes e quando houver decorrido o prazo da san¢do aplicada com base no
inciso IV,

& 49 A aplicagdo da sangdo prevista no inciso V é de competéncia exclusiva do presidente do Tribunal,
facultada a defesa do requerente no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista.

Art. 47, Fica instituido o Grupo Permanente de Acompanhamento da Lei de Acesso a Informacdo (GPA-LAI),
composto pela Ouvidoria, Secretaria-Geral da Presidéncia, Coordenadoria de Gestdo Documental,
Coordenadoria de Comunicacdo Social, Diretoria-Geral, Secretaria de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagoes, que terd atribuicbes para discutir e articular acoes que viabilizem o controle, o
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acompanhamento, a fiscalizacdo € a implementagdo do Portal da Transparéncia, em observéncia as
determinagdes pertinentes, sob a coordenacdo da Ouvidoria do Tribunal.

Art. 48 Cabe ao Presidente do Tribunal:

I - assegurar o cumprimento das normas relativas ao acesso & informacdo, de forma eficiente e adequada
aos objetivos da LAI;

1T - monitorar a implementacdo e o efetivo cumprimento da LAI e apresentar ao GPA-LAI relatdrios anuais
sobre o seu cumprimento;

IIT - recomendar as medidas indispensaveis a implementacdo e ao aperfeicoamento das normas e
procedimentos necessarios ao correto cumprimento do disposto na LAL

Art. 49 O Presidente do Tribunal publicara, anualmente, no Portal da Transparéncia:
I - rol das informagdes que tenham sido desclassificadas nos ultimos 12 (doze) meses;
IT - rol de documentos classificados em cada grau de sigilo, com identificacdo para referéncia futura,;

IIT - relatorio estatistico, contendo a quantidade de pedidos de informagdo recebidos, atendidos e
indeferidos, bem como as informagoes genéricas sobre os solicitantes, e

1V - descricgdo das ages desenvolvidas para a concretizacdo do direito constitucional de acesso a
informacgao.

& 19 Os relatorios dos dados a que se referem os incisos I e II serdo compilados e apresentados em
relatorio anual pela Unidade de Gestdo Documental, que deveré ser comunicada de toda e qualquer
classificacdo e desclassificacdo de documento pelas autoridades competentes.

& 29 Os dados a que se referem os incisos III e 1V serdo compilados e apresentados em relatdrio anual, pela
Ouvidoria do Tribunal, que deverda ser comunicada de toda e qualquer acdo desenvolvida para a
concretizacdo de do direito constitucional de acesso a informagdo pelos demais drgdos do Tribunal;

& 39 Os dados a que se referem os incisos I a IV deverdo ser disponibilizados para consulta publica no Portal
de Acesso a Informagdo e na Ouvidoria e encaminhados ao CNJ, que manterd extrato com a lista de
informacoes classificadas, acompanhadas da data, do grau de sigilo e dos fundamentos da classificaco.

Art. 50. Incumbe a Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdes, no ambito de sua
competéncia, o fornecimento de solugbes de TI e de infraestrutura tecnologica para o cumprimento desta
Resolucdo Administrativa e o aprimoramento do sitio eletrénico deste Tribunal como instrumento de
promogao da transparéncia e de acesso a informacdo, nos termos da Lei n° 12.527 de 2011 e da Resolucdo
no 215 do CNJ, de 16 dezembro de 2015.

Art. 51. Incumbe a Coordenadoria de Comunicacdo Social velar pelo cardter informativo, educativo ou de
orientacdo social das publicacdes e demais comunicacoes disponiveis no sitio eletrénico deste Trbunal, bem
como primar pela clareza e boa disposicdo do conteldo, apresentando sugestdes de melhoria, sempre que
vislumbrar necessidade.

& 19 Incumbe a cada unidade do Tribunal fazer publicar e manter atualizadas, no respectivo sitio eletrénico,
as informacoes inerentes a sua drea de competéncia ou, se couber, promover os registros pertinentes nas
solugbes de tecnologia da informacgéo, velando pela integralidade, exatiddo e integridade das informagoes.

§ 29 Fica estabelecido o prazo de 180 (cento e oitenta) dias para que as unidades promovam, sob a
coordenacdo da Coordenadoria de Gestdo Documental, a classificacdo, desclassificacdo ou reclassificacdo
dos documentos considerados sigilosos que estdo sob sua guarda.
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Art. 52. Os casos omissos seréo examinados pela Ouvidoria/SIC e submetidos ao Grupo Permanente de
Acompanhamento da Lei de Acesso a Informacdo (GPA-LAI) para deliberagio.

Art. 53. Revogam-se as disposicbes em contrario.

Art. 54. Esta Resolucdo Administrativa entra em vigor na data da sua publicacdo e as acoes aqui previstas
deverdo ser implementadas no prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

FERNANDO DA SILVA BORGES
Desembargador Presidente do Tribunal”

ANEXO I
FORMULARIO DE SOLICITACAO DE INFORMACOES — LEI N° 12.527/2011

Dados do requerente - obrigatorios
Nome:
CPF:
Endereco fisico:
Cidade: Estado:
CEP:
Endereco eletrénico (e-mail):

Dados do requerente — ndo obrigatorios

ATENCAO: Os dados ndo obrigatorios serdo utilizados apenas de forma agregada e
para fins estatisticos.

Telefone (DDD + nimero): ()
( )

Sexo: Masculino ( ) Feminino ()

Data de nascimento: / /

Escolaridade (completa)

( ) Sem instrugdo formal ( ) Ensino Fundamental ( ) Ensino Médio
( ) Ensino Superior ( ) Pos-graduacéo ( ) Mestrado/Doutorado
Ocupacgéo principal

( ) Empregado — setor privado ( ) Profissional liberal/auténomo

( ) Empresario/Empreendedor

( ) Jornalista ( ) Pesquisador

( ) Professor ( ) Estudante

( ) Servidor Publico Federal () Servidor Publico Estadual ( ) Servidor Publico Municipal
( ) Membro de partido politico ( ) Representante de sindicato

( ) Membro de ONG nacional ( ) Membro de ONG internacional

( ) Outras

( ) Nenhuma

Especificacdo do pedido de acesso a informacao
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Unidade Destinataria do Pedido:

Forma preferencial de recebimento da resposta.
( ) Correspondéncia (e-mail) ( ) Correspondéncia fisica (com custo)
( ) Buscar/Consultar pessoalmente

Especificacdo do pedido:

ANEXO IT
FORMULARIO DE RECURSOS
Dados do requerente
Nome:
CPF:
Endereco fisico*:
Cidade*: Estado*:
CEP*:

Endereco eletrénico (e-mail)*:
Telefone (DDD + numero)*:( )

( )
* Informar apenas em caso de mudanca ou imprecisdo dos dados cadastrais informados no
pedido de acesso a informacao original

Dados do pedido de acesso a informacao original

Protocolo (Ouvidoria)*:

Data do pedido:
Data da resposta:

* [nformagdo € obrigatoria
Instancia do recurso (Preenchimento pela Ouvidoria):

( ) 12 Instancia — Autoridade superior a que proferiu a decisdo
( ) 22 Instancia — Autoridade hierarquicamente superior a que indeferiu o 1° recurso

Motivo do recurso:

( ) Auséncia de justificativa legal para classificacdo

( ) Autoridade classificadora ndo informada

( ) Data da classificagdo (inicio/fim) néo informada

( ) Grau de classificacdo inexistente

( ) Grau de sigilo ndo informado

( ) Informagdo classificada por autoridade sem competéncia
( ) Informacgédo incompleta

( ) Informagdo recebida néo foi a solicitada
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( ) Informagdo recebida por meio diferente do solicitado
( ) Justificativa para o sigilo insatisfatoria/ndo informada
( ) Prazo de classificacdo inadeguado para o grau de sigilo
( ) Outros

Justificativa do recurso:

ANEXO I1IT

(arts. 35, §39, e 44, I, da Resolucao Administrativa n® /2017,
de de junho de 2017)

TERMO DE COMPROMISSO
Eu, , RG no
, CPF no , empregado na empresa
, CNPJ , prestadora de servigos, nos
termos do contrato administrativo n©° / abaixo firmado, assumo o

compromisso de manter sigilo de todas as informagoes e documentos sigilosos do TRT da 159
Regido e das informacdes pessoais de terceiros a que tiver acesso por melo de sistemas,
documentos e processos administrativos e/ou judiciais, sob pena de responsabilidade civil,
penal e administrativa, nos termos da legislacdo em vigor:

Por este termo, comprometo-me a:

1. ndo utilizar as informagoes pessoals de terceiros a que tiver acesso para gerar beneficio
proprio exclusivo €/ou unilateral, presente ou futuro, nem permitir que sejam usadas por
outros;

2. ndo efetuar nenhuma gravacdo ou copia das informagoes pessoais a que tiver acesso,

3. ndo me apropriar de material confidencial ou sigiloso que venha a ser disponibilizado.

, de de

(assinatura)
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12 -5093/2017 PROAD

Interessada: Fernanda Cristina de Moraes Fonseca

Assunto: Afastamento para fins de aperfeicoamento profissional

DEec1sAo:

Conceder a Exma. Juiza Fernanda Cristina de Moraes Fonseca afastamento para fins de aperfeigopamento
profissional, pelo periodo de 20/10/2017 a 2/10/2019, com o intuito de frequentar o curso de Mestrado na
faculdade de Direito da Universidade de Coimbra, em Portugal, na area de concentragdo de estudo de
Direito do Trabalho, cujo projeto de pesquisa tem como tema as “transformacdes no mundo do trabalho:
impactos na seguranca e saude do trabalhador”, nos moldes da fundamentacao e das argumentacoes,

partes integrantes deste dispositivo.



